Intézményi tanfeliigyeleti értékelés 2022.

1. Pedagogiai folyamatok

Kiemelkedo tevékenységek:

A célok meghatarozasanal figyelembe veszik az intézmény sajatossagait.
Az operativ tervezés 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal.

Az intézmény éves terveinek elkészitése a munkakozosségek, a pedagdgusok és a didkdnkormanyzat

bevonasaval a sziil6i valasztmany jovahagyasaval torténik.

A pedagogiai munka szinvonaldnak emelését szolgald modszerek, jo gyakorlatok feltérképezése és

alkalmazasa gyakorlata az intézménynek.
Az intézményben nagy hangsulyt fektetnek a keresztény értékrend kialakitasara.

A katolikus nevelés athatja az egész intézményt, egységbe foglalja az odajaré gyermekeket, sziiloket,

az iskola tanarait, dolgozoit.

Fejlesztheto tevékenységek:

Az intézményi onértékelés elvégzése

A tanév végi beszamolokban az eredmények elemzése a sziikséges korrekciok megjelenitése a

kovetkezo tanév tervezésekor.

A tehetséggondozasba tobb szakember bevonasa.

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény fontosnak tartja a keresztény értékek mentén torténd személyiség- és

kozosségfejlesztést, ill. az egészséges €s kornyezettudatos életmodra nevelést.
Ko6z6sségépitd programjaikkal a tanuldk és a sziilok elégedettségét szolgaljak.

Az intézmény vezetése ¢és az érintett pedagdgusa megfeleld informaciokkal rendelkezik a tanulok

szocialis helyzetérol.

A neveldtestiilet nagy hangsulyt fektet a tanuldk szocialis helyzetébdl adodo kiilonbségek enyhitésére.

Fejlesztheto tevékenységek:

A tandrai differencialas €s a szocidlis tanulasban rejlé lehetdségek hatékonyabb kihasznalasa.

A hazi feladatok mennyiségének atgondolédsa a tandran kiviili foglalkozasok figyelembe vételével.



= A sziilok szélesebb korti bevonasa a kozosségfejlesztésbe.



3. Az intézményben folyo pedagégiai munkaval 6sszefiiggoé eredmények

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény és oktatds célrendszerének megfeleléen nagy hangsulyt fektettnek a tanulok katolikus

értekek mentén torténd nevelésére.
Az intézmény gondoskodik a tanulmanyi eredményességrol szol6 informéciok belsd nyilvanossagarol.

Az intézmény elnyerte az Energiatudatos iskola 2019 dijat.

Fejlesztheto tevékenységek:

A kompetenciamérés eredményeinek javitasa.
Az elemzések megjelenése a munkatervekben, beszamoldkban.

A tanulokovetés gyakorlatanak kidolgozasa, eredmények felhasznalasa.

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézményben jol miikddnek a szakmai munkakozosségek.

Onalld munkaterv szerint dolgoznak, melyben az intézmény stratégiai céljait figyelembe véve

hatarozzak meg sajat feladataikat.

A nevel6-, oktato munka érdekében a szakmai kozosségek kozott konstruktiv az egyiittmiikodés, jol

mukodik a belsé tudasmegosztas.

A kommunikécid, az informécidaramlas tobb csatornan keresztiil hatékony.

Fejlesztheto tevékenységek:

A nevelOtestiileti értekezletek szamanak, idotartamanak atgondolasa, hatékonysaganak novelése.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény széleskori partneri kapcsolattal rendelkezik.
Az iskola tanul6i, tanarai részt vesznek a helyi rendezvényeken.
Az intézmény kapcsolata a helyin kdzosségekkel konstruktiv.

Az intézményvezetd a jogszabdlyban -eldirtaknak megfelelden eleget tesz t4jékoztatasi

kotelezettségeinek.



= Az intézményben a panaszkezeléssel szabalyozas a jogszabalyoknak megfeleléen kidolgozott.

cres

= Az intézményben nagy hangasulyt fektetnek a fenntarthaté fejloddés pedagogiajanak megvalositasara.

Fejlesztheto tevékenységek:

= A kulcsfontossagu partnerek elégedettségének rendszeres mérése, elemzése.

6. A pedagdgiai miikodés feltételei

Kiemelkedo tevékenységek:
* Az intézmény kimagasldan fejlett infrastruktiraval rendelkezik.
= IKT eszkozokkel jo felszerelt.

= Az intézményvezetd megtesz mindent, hogy a palyazatok és a fenntartdé nyujtotta lehetdségek

segitségével a nevelés-oktatas kornyezeti feltételeit magas szinvonalon biztositsa.
= A pedagdgusok a hagyomanyok Orzésében elkotelezettek.

* Az intézmény kapcsolata a helyi kozosségekkel konstruktiv.

Fejlesztheto tevékenységek:
= Az egyenletes terhelés optimalizalasa.
= Hatékony feladat, feleldsség- €s hatdskor megosztas.

= A pedagdgusok nyitottsaganak ndvelése az innovacio tekintetében.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelés-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos

szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valo megfelelés

Kiemelkedo tevékenységek:
= A pedagogiai program illeszkedik, és koherens egységet alkot a miniszter altal kiadott szabalyozokkal.
= A célok és feladatok meghatarozasaban folyamatosan kovetik a térvényi €s tarsadalmi valtozasokat.

= A célok eléréséhez rendelt feladatok felelésokkel, idopontokkal jelennek meg a munkatervekben,

beszamoldkban.

* Az intézmény miikddését szabalyozd dokumentumok nyilvanossaga tobb feliileten is biztositott.

Fejlesztheto tevékenységek:

= Az ¢ének-zenei nevelés-oktatds szinvonalanak — az elmult éveknek megfelel6 — megtartasa.



