
Intézményi tanfelügyeleti értékelés 2022. 

 

1. Pedagógiai folyamatok 

 

Kiemelkedő tevékenységek:  

▪  A célok meghatározásánál figyelembe veszik az intézmény sajátosságait. 

▪  Az operatív tervezés összhangban van a stratégiai dokumentumokkal. 

▪  Az intézmény éves terveinek elkészítése a munkaközösségek, a pedagógusok és a diákönkormányzat 

bevonásával a szülői választmány jóváhagyásával történik. 

▪  A pedagógiai munka színvonalának emelését szolgáló módszerek, jó gyakorlatok feltérképezése és 

alkalmazása gyakorlata az intézménynek.  

▪  Az intézményben nagy hangsúlyt fektetnek a keresztény értékrend kialakítására. 

▪  A katolikus nevelés áthatja az egész intézményt, egységbe foglalja az odajáró gyermekeket, szülőket, 

az iskola tanárait, dolgozóit. 

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  Az intézményi önértékelés elvégzése 

▪  A tanév végi beszámolókban az eredmények elemzése a szükséges korrekciók megjelenítése a 

következő tanév tervezésekor. 

▪  A tehetséggondozásba több szakember bevonása.  

 

2. Személyiség- és közösségfejlesztés  

 

Kiemelkedő tevékenységek: 

▪  Az intézmény fontosnak tartja a keresztény értékek mentén történő személyiség- és 

közösségfejlesztést, ill. az egészséges és környezettudatos életmódra nevelést. 

▪  Közösségépítő programjaikkal a tanulók és a szülők elégedettségét szolgálják. 

▪  Az intézmény vezetése  és az érintett pedagógusa megfelelő információkkal rendelkezik a tanulók 

szociális helyzetéről. 

▪  A nevelőtestület nagy hangsúlyt fektet a tanulók szociális helyzetéből adódó különbségek enyhítésére. 

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  A tanórai differenciálás és a szociális tanulásban rejlő lehetőségek hatékonyabb kihasználása. 

▪  A házi feladatok mennyiségének átgondolása a tanórán kívüli foglalkozások figyelembe vételével. 



▪  A szülők szélesebb körű bevonása a közösségfejlesztésbe. 

 

  



3. Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények 

 

Kiemelkedő tevékenységek: 

▪  Az intézmény és oktatás célrendszerének megfelelően nagy hangsúlyt fektettnek  a tanulók katolikus 

értékek mentén történő nevelésére. 

▪  Az intézmény gondoskodik a tanulmányi eredményességről szóló információk belső nyilvánosságáról. 

▪  Az intézmény elnyerte az Energiatudatos iskola 2019 díjat.  

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  A kompetenciamérés eredményeinek javítása. 

▪  Az elemzések megjelenése a munkatervekben, beszámolókban. 

▪  A tanulókövetés gyakorlatának kidolgozása, eredmények felhasználása.  

 

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció  

 

Kiemelkedő tevékenységek: 

▪  Az intézményben jól működnek a szakmai munkaközösségek. 

▪  Önálló munkaterv szerint dolgoznak, melyben az intézmény stratégiai céljait figyelembe véve 

határozzák meg saját feladataikat. 

▪  A nevelő-, oktató munka érdekében a szakmai közösségek között konstruktív az együttműködés, jól 

működik a belső tudásmegosztás. 

▪  A kommunikáció, az információáramlás több csatornán keresztül hatékony. 

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  A nevelőtestületi értekezletek számának, időtartamának átgondolása, hatékonyságának növelése.  

 

5. Az intézmény külső kapcsolatai 

 

Kiemelkedő tevékenységek: 

▪  Az intézmény széleskörű partneri kapcsolattal rendelkezik. 

▪  Az iskola tanulói, tanárai részt vesznek a helyi rendezvényeken. 

▪  Az intézmény kapcsolata a helyin közösségekkel konstruktív. 

▪  Az intézményvezető a jogszabályban előírtaknak megfelelően eleget tesz tájékoztatási 

kötelezettségeinek. 



▪  Az intézményben a panaszkezeléssel szabályozás a jogszabályoknak megfelelően kidolgozott. 

▪  Az intézményben nagy hangasúlyt fektetnek a fenntartható fejlődés pedagógiájának megvalósítására. 

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  A kulcsfontosságú partnerek elégedettségének rendszeres mérése, elemzése. 

 

6. A pedagógiai működés feltételei 

 

Kiemelkedő tevékenységek: 

▪  Az intézmény kimagaslóan fejlett infrastruktúrával rendelkezik. 

▪  IKT eszközökkel jó felszerelt. 

▪  Az intézményvezető megtesz mindent, hogy a pályázatok és a fenntartó nyújtotta lehetőségek 

segítségével a nevelés-oktatás környezeti feltételeit magas színvonalon biztosítsa. 

▪  A pedagógusok a hagyományok őrzésében elkötelezettek. 

▪  Az intézmény kapcsolata a helyi közösségekkel konstruktív.  

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  Az egyenletes terhelés optimalizálása. 

▪  Hatékony feladat, felelősség- és hatáskör megosztás. 

▪  A pedagógusok nyitottságának növelése az innováció tekintetében.  

 

7. Az intézménytípusra vonatkozó nevelési, nevelés-oktatási irányelvben meghatározott országos 

szakmai elvárásoknak és az intézményi céloknak való megfelelés 

 

Kiemelkedő tevékenységek: 

▪  A pedagógiai program illeszkedik, és koherens egységet alkot a miniszter által kiadott szabályozókkal. 

▪  A célok és feladatok meghatározásában folyamatosan követik a törvényi és társadalmi változásokat. 

▪  A célok eléréséhez rendelt feladatok felelősökkel, időpontokkal jelennek meg a munkatervekben, 

beszámolókban. 

▪  Az intézmény működését szabályozó dokumentumok nyilvánossága több felületen is biztosított. 

Fejleszthető tevékenységek: 

▪  Az ének-zenei nevelés-oktatás színvonalának – az elmúlt éveknek megfelelő – megtartása.  


